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ATOS DO PODER EXECUTIVO:
LEIM MUNICIPAL N° 764/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE BONIFICAGAO AOS PROFISSIONAIS
DA EDUCAGAO BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DE SUAS FUNGOES DIRETA-
MENTE RELACIONADAS AOS ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE IGA-
RACY-PB, NO EXERCICIO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. |

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IGARACY, Estado da Paraiba, no uso de suas atri-
buigbes legais, em especiais o contido na Lei Organica do Municipio, FAZ SABER, que a C3-
mara Municipal, APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art, 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder bonifica-
¢ao, em parcela Unica, aos profissionais da educagdo basica da Rede Municipal de Ensino de
Igaracy/PB que estejam em efetivo exercicio de suas fungdes diretamente relacionadas ao aten-
dimento, acompanhamento, ensino, aprendizagem e desenvolvimento dos alunos, observados os
critérios estabelecidos nesta Lei.

- A bonificagdo de que trata esta Lei sera concedida no exercicio fi-
nanceiro de 2026, em parcela Gnica, em periodo a ser definido pelo Poder Executivo Municipal,
observada a disponibilidade orgamentéria e financeira.

§ 2° - A bonificagdo terd caréter P | letr i , sendo

dida exclu nas condigdes e para o periodo estabelec»dos nesta Lei

§ 3° - 0 pagamento da bonificagdo ndo gera direito a sua percepgéo em
exercicios posteriores, ficando sua eventual concess#o futura condicionada a edigao de legisla-
gao especifica

§ 4° - A concessdo da bonificagdo de que trata esta Lei tem por finalidade
incentivar o aprimoramento pedagdgico continuo, a assiduidade e a elevacdc dos padroes de
qualidade do ensino publico municipal, em consonancia com as metas de desenvolvimento edu-
cacional do Municipio de Igaracy.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art. 2° - Poderdo ser beneficidrios da bonificag@o prevista nesta Lei os
profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino de Iga-
racy/PB que exercam fungdes diretamente relacionadas aos alunos e que atendam aos requisi-
tos previstos nesta Lei

- Para os fins desta Lei, poderdo ser beneficidrios, desde que atendi-
dos os requisitos legais e os critérios estabelecidos nesta Lei:

| - professores;

Il - gestores escolares;

Ill - coordenadores pedagodgicos;

IV = profi ais resp aveis por dades de acc h , Ori-
entacao e suporte pedagégico diretamente relacionados ao processo de ensino e aprendizagem;

V - demais proﬁssnonals da educagdo bédsica que estejam em efetivo exer-
cicio de coes dir [{ aos alunos, desde que legalmente enquadrados como
profissionais da educagdo bésica e observadas as normas aplicéveis aos recursos utilizados
para o custeio da bonificagado.

§ 2° Para fins de concessdo da bonif do, sera iderado o efetivo
exercicio das atribuicbes na Rede Municipal de Ensino, conforme registros funcionais e compro-
vacdo pela Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA CONCESSAO DA BONIFICACAO

Art, 3° - Constitul requisito obrigatdrio para percepgdo da bonificagdo a
participagdo do profissional em percentual igual ou superior a 75% (selenla e cinco por cemo)
das capacitacbes, formacdes, programas e demais atividades de aperf
promovidos, coordenados ou oficialmente reconhecidos pela Secretaria Municipal de Educacao
durante o periodo estabelecido para avaliagdo.

§ 1° - A participagdo sera aferida mediante listas de presengas, registros
eletronicos, certificados, relatdrios ou outros instrumentos oficiais adotados pela Secretaria Mu-
nicipal de Educacdo.

§ 2° - Para efeito do cédlculo do percentual previsto no caput, serdo consi-
deradas exclusivamente as atividades de capacrtacéo formagdo ou aperfeicoamento profissio-
nal oficialmente indicadas pela Secretaria M | de Edi d0 como dos critérios
para concessao da bonificagdo.

§ 3° - As situagdes excepcionais de afastamento legal, licenga regular-
mente concedida ou impossibilidade comprovada de par do serdo lisadas pela Secre-
taria Municipal de Educagdo, mediante critérios objetivos e requiamentacdo especifica

§ 4° - 0 profissional que ndo atingir o percentual minimo de 75% (setenta

€ cinco por cento) de part ¢do nas cap Oes e formagdes promovidas ou reconhecidas
pela Secretana Municipal de Educagao decaura de pleno direito, do direito ao recebimento da
G dop o dos demais requisitos.
CAPITULO IV
DO VALORE

Art. 4° O valor individual da bonificagdo corresponderd a 33% (Trinta e
Trés por cento) do vencimento fixo mensal do cargo ou fungao exercida pelo beneficidrio, consi-
derado para efeito de calculo o valor vigente no més definido pelo Poder Executivo Municipal
para pagamento da bonificagdo.

§ 1°- Para os fins desta Lei, entende-se por vencimento fixo o valor basico
mensal correspondente ao cargo ou emprego exercido pelo beneficidrio, excluidas gratificagdes,
adicionais, vantagens pessoais, indenizagdes, fungdes gratificadas e quaisquer outras parcelas
de natureza varidvel ou eventual.

§ 2° - A bonificagdo sera paga em parcela Gnica, observados os requisitos
estabelecidos nesta Lei

§ 3°- 0 profissional que ndo atingir o percentual minimo de 75% (setenta
e cinco por cento) de participagdo previsto no art. 3° desta Lei ndo fars jus & bo-

nificagdo.
§ 4° - 0 pag da bonificaca: ﬁcarér- dicionado ao d
dos requisi legais, or arios, fi iros e fiscais aplicd
Art.5°-A bomflcacao de que trata esta Lei possun natureza estritamente
denizatori e i vinculada exclusivamente ao exercicio de 2026

Paragrafo Gnico - O valor pago a titulo de bonificagdo:

I = Ndo se incorpora, sob nenhuma hipdtese ou pretexto, ao vencimento
basico, remuneracao, subsidio ou proventos de aposentadoria e pensdo dos servidores;

Il = Ndo constitui base de célculo para a incidéncia de contribuigdo previ-
dencidria em favor do regime préprio de previdéncia social ou do regime geral;

11l - N&o gera direito adquirido para exercicios posteriores;

IV - Néo serve de base de calculo para adicionais temporais, gratifica-
¢Bes, horas extras, férias ou décimo terceiro salario.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei serdo custeadas
com recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, observadas as normas constitucionais e legais apli-
caveis a utilizagdo dos recursos do Fundo.

§ 1°- A concess3o da bonificagdo somente poderd alcangar os profissio-
nais cuja remuneraglo possa ser custeada com recursos do FUNDEB, observadas as disposigdes
da legisiagdo federal vigente.

2° - 0 pag o da bonificagdo sera col tado na dos re-
cursos do FUNDEB, conforme sua natureza e o enquadramento legal dos beneficidrios, observa-
dos os percentuais minimos e demais limites estabelecidos na legislagdo vigente,

3°-0pag ficara condi do a prévia comprovacdo:

| - da existéncia de disponibilidade orgamentaria e financeira;

It = da corr bilidade da d com o pl e a execugdo or-
gamentaria do Municipio;

lil - da observancia das normas relativas a aplicac@o dos recursos do

FUNDEB;

IV = do cumprimento dos limites e exigéncias estabelecidos pela Lei Com-
plementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000;

V - da existéncia de relatério ou parecer técnico emitido pelos setores
competentes da Secretaria Municipal de Educagéo, do setor de Contabilidade e do setor respon-
sdvel pela gestdo financeira do Municipio,

CAPITULO VI
DAS VEDACOES

Art. 7° Nao fardo jus ao recebimento da bonificagdo os servidores e pro-
fi is que, d o periodo liativo de 2026:

| — Encontrarem-se em licenga para tratar de interesses particulares ou
licenga por motivo de afastamento de conjuge;
11 — Estiverem i , perr dos ou &
a Secretaria Municipal de Educacdo de Igavacy
1l - Estiverem no exercicio de mandato eletivo ou mandato classista;

do de 6rgdos estranhos

IV - Estiverem em cumprimento de suspensdo disciplinar decorrente de
processo administrativo regular.

CAPITULO VI
DA REGULAMENTACAO
Art.8°-0 Poder Executivo i I podera r esta Lel, no que
couber, Decreto, para:

1 - definir os programas, capacitagdes e formacdes que serdo considera-

dos para fins de aferigdo do percentual minimo de participacdo;
"- bel os proced 0s para controle e comprovagao da fre-

quéncia;
11l — disciplinar as situagdes de afastamento legal;
IV — definir a documentag@o necesséria para habilitag@o ao recebimento

da bonificagao;

V - estabel os pi administrativos para apuragao dos be-
neficidrios e processamento do pagamento.
CAPITULO ViIl

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° - A bonificagdo prevista nesta Lei possui carater especifico, excep-
cional e vinculado ao exercicio de 2026, ndo constituindo direito adquirido 3 sua repeticio em
exercicios posteriores.

Art. 10 - O Chefe do Poder Executivo Municipal editara os atos regulamen-
tares e ares arios a fiel ¢80 desta Lei, inclusive para fixagdo do crono-
grama de avahacao publicacdo da lista preliminar de habilitados e prazo recursal administrativo.

Art. 11 - O Poder Executivo Municipal adotara as providéncias orgamenta-

rias, financeiras e ad istrativas drias @ ¢do desta Lel, observada a legislagdo vi-
gente.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
Art. 13 - Revogam-se as disposigdes em contrario.
igaracy, 28 de agosto de 2026.
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DECRETO MUNICIPAL N2 101/2026

REGULAMENTA A LEI MUNICIPAL N2 764/2026,
QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
BONIFICACAO AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA EM EFETIVO EXERCICIO DE SUAS FUNCOES
DIRETAMENTE RELACIONADAS AOS ALUNOS DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE IGARACY-PB, NO
EXERCICIO DE 2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE IGARACY, ESTADO DA PARAIBA,
no uso qas atribuigdes que lhe séo conferidas pela Lei Orgdnica do Municipio, e considerando
o disposto na Lei Municipal n® 764/2026.

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Este Decreto regulomenta @ concessdo da bonificogdo prevista no Lel
Municipal n? 764/2026 aos profissionais da educacéo basica da Rede Municipal de Ensino de
Igarocy-PB, referente ao exercicio financeiro de 2026.

Art. 22 A bonificagdo serd concedida em parcela dnico, observados os requisitos,
critérios e condigBes estabelecidos na Lei Municipal n® 764/2026 e neste Decreto.

Art. 3% A concessdo da bonificagdo ficard condicionada:

1 — Ao efetivo exercicio das fungdes na Rede Municipal de Ensino, diretamente relacionadas
oos alunos;

Il — Ao cumprimento do percentual minimo de 75% {setenta e cinco por cento) de participagdo
nas capacitagdes, formoagdes, programas e demais atividades de aperfeicoamento profissional
consideradas pela Secretaria Municipol de Educagéo;

11 - A inexisténcio das situagbes impeditivas previstas na Lel Municipal n® 764/2026;

IV - A disponibilidode org jria e financeira;

V — Ao cumprimento das normas legais relotivas & utilizago dos recursos do FUNDEB e @
responsabilidade fiscol.

capituLon
DOS BENEFICIARIOS
Art. 4% Poderdo receber a bonificagdo os profissionais da educogdo bdsica que
estejam em efetivo exercicio na Rede Municipol de Ensino de Igaracy-PB e exercam fungdes

diretamente relocionadas aos alunos, observados os requisitos legais.

Pardgrafo unico. Poderdo ser abrangidos, entre outros profissionais legalmente
ados como profi is da educagdo basica:

| = professores;
Il - gestores escolares;

Il - coordenadores pedagdgicos;

IV — profissionais responsdveis por atividad de oa ), i gdo e suporte
P ogico diret e relacit das ao processo de ensino e aprendizagem;
V - outros profissionais da educagbo basica que aos req it idos na Lei

Municipal n® 764/2026.

Art. 52 Para fins de comprovag@o do efetivo exercicio serdo considerados os registros
funcionais mantidos pelo Municipio e os informagdes oficiaimente encaminhadas pela
Secretario Municipal de Educag@o.

capiruLom
DA APURACAO DA PARTICIPACAO NAS FORMACOES

Art. 6° Para fins de concessdo da bonlificagdo, seréo consideradas as capacitages,
formagdes, programas e demais atividades de operfeigoamento profissional promovidos,
coordenados ou oficialmente reconhecidos pela Secretaria Municipal de Educagdo durante o
periodo de avaliagéo.

§ 10 A Secretaric Municipal de Educogdo deverd divulgar aos profissionais, sempre
que possivel previamente, quois atividades serdo consideradas para fins de apuragdo do
percentual de participagdo.

§ 2¢° e serdo ci todas os atividodes oficialmente reconhecidas pelo
Secretaria Municipal de Educag@o.

Art. 72 A frequéncia sera comprovada mediante:

1 - listas de presenca fisicas ou eletrénicas;

Il — Registros de participag@io em sistemas oficiais;
Il = Certificados;
IV - Relatérios de participogdo;

V = Outros documentos ou mecanismos oficiais de controle odotados pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

Art. 82 O percentual de participagéo serd colculado considerando-se o numero de
atividades oficialmente computéveis para o periodo de ovaliogdo e o nimero de atividodes
das quais o profissional efetivamente participou.

Pardgrafo unico. O profissional deverd atingir percentual igual ou superior a 75%
(setentu e cinco por cento) para ser considerado habilitado quanto a este requisito.

capituLo v
DOS AFASTAMENTOS E SITUAGOES EXCEPCIONAIS
Art. 92 As situacbes de ofastamento legal, licenca regularmente concedida ou
impossibilidade comprovada de porticipagdo nas otividades poderdo ser analisados pelo

Secretaria Municipol de Educagdo.

§ 12 O profissional deverd apresentar @ documentagdo comprobatoria da situagdo
excepcional no prazo estabelecido pela Secretario Municipal de Educagdo.

§ 29 A Secretaria Municipal de Educacdo analisard cada situogdo com base em
critérios objetivos, considerando o legisiagio aplicavel e os registros funcionais do servidor.

Art. 10. Ndo fardo jus & bonificagdo os profissionais que, durante o periodo avaliativo,
se enquadrarem nas hipdteses previstos no art. 77 da Lei Municipal n® 764/2026,

especialmente:

| — Uicenga para trotar de interesses particulares ou licenga por motivo de afastomento de
conjuge;

Il - Cessdo, permuta ou disposic@o para érgdo estranho & Secretaria Municipal de Educagdo
de igaracy;

Il — Exercicio de mandato eletivo ou mandato classista;

IV - Cumprimento de suspenséo disciplinar decorrente de processo administrativo regular.

capiTuLov
DO VALOR DA BONIFICACAO

Art. 11. O valor individual da bonificagdo correspondera a 33% (trinta e trés por
cento) do vencimento fixo mensal do cargo ou fungdo exercida pelo beneficidrio,
considerando-se o valor vigente no més definido pelo Poder Executivo para o pagamento.

§ 1% Para fins deste Decreto, considera-se vencimento fixo o valor basico mensal
correspondente ao cargo ou emprego exercido pelo beneficiario.

§ 29 Ndo integrardo a base de cdiculo da bonificacéo grotificagBes, adicionais,
g pessoals, indenizagBes, funcdes gratificadas ou quoisquer outros parcelas de
naturezg varidvel ou eventual.

§ 3% A bonificogio serd paga em porcela dnica.
Art. 12. O profissional Que ndo cumprir o requisito minimo de participagdo de 75%

(setenta e cinco por cento), ressalvadas as situagbes excepcionais regulormente reconhecidas,
ndéo faré jus & bonificagdo.

CAPITULO VI
DA NATUREZA DA BONIFICACAO

Art. 13. A bonificagdo possui cardter excepclonal, eventual e transitério, vinculada
exclusivamente oo exercicio financeiro de 2026.

Art. 14. A bonificogdo:

| — Ndo se incorporo ao vencimento bdsico, remuneracdo, subsidio ou proventos de
oposentadoria e pensdo;

Il = Ndo gera direito & percepg@o em exercicios posteriores;

Il — Néo constitul bose de cdiculo para adicionais temporuals, gratificagdes, horas extros,
férias ou décimo terceiro salério;

IV — Observaré o tratamento previdencidrio e tributdrio aplicével conforme a legislagdo
vigente.
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DOS RECURSOS DO FUNDEB E DA RESPONSABILIDADE FISCAL

Art. 15. O pagamento da bonificagdo serd realizado com recursos legalmente aptos
do FUNDEB, observadas as normas constitucionais, legais e regulamentares aplicéveis.

Art. 16. Antes do processamento do pagamento, deverdo ser realizodos as
verificagbes necessdrios quanto:

I~ A disponibilidade orcamentaria e financeira;

Il - A compatibilidade da despesa com o plonejamento e o execugdo orcamentaria;

Il - A possibilidade legal de utilizagdo dos recursos do FUNDEB; 0
IV = Ab cumprimento das disposigbes da Lei Complementar Federal n? 101, de 4 de maio de n G

2000;

V- Aos demais limites, requisitos e condigdes estabelecidos pela legislagio vigente. ra

Art. 17. O pagamento ficard condicionado & existéncia de relatdrio ou parecer técnico

dos setores competentes do Secretaria Municipal de Educaglo, Contobilidade e Gestdo
Financeira do Municipio. E m

CAPITULO VIII
DAS COMPETENCIAS

Art. 18. Compete @ Secretoria Municipal de Educagao.

I — Definir as capacitagdes, formagdes e atividades que serdo consideradas paro fins de
apuragdo;

Il = Manter os registros de participacéo;

il - Realizar o apuragdo do percentual de frequéncio;
IV - Analisar as situagdes excepcionais previstas na Lei;
V —Analisar os recursos administrotivos;

VI ~ Encaminhar oo setor competente a relagdo definitiva para processamento do
pagamento.

Art. 19. Compete ao setor de Recursos Humanos fornecer as informagdes funcionais
necessarias @ apurag¢iio dos beneficiGrios.

Art. 20. Compete oo setor de Contobilidode e oo setor responsdvel pela gestdo
fingnceira realizar as verificopdes refotivas @ disponibilidode orgomentdria, financeiro e 8

regularidode da despese.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS 0
Art. 21. O drglios ¢ setores da Administragio Municipal deverfo fornecer & n

Secretarioc Municipal de Educogdo os informogSes necessdrios & correto execupfo deste

Decreto. a
“Art. 22. A Secretaria Municipal de Eduwcogio poderg expedir orientopdes & otos D r

complementares necessdrios & execugio dos procedimentos previstos neste Decreto, desde

que nio contrariem a Lei Municipal n® 764/2026.
Art. 23, Os cosos omissos serdo resolvidos pela Secretario Municipal de Eduwcacdo,
observados as disposipdes do Lei Municipal n? 764/2026 e do legisiagSo aplicdwel.

Art. 24, Este Decreto entro em wigor no doto de suo publicogdo.
lgoracy - PB, 28 de ogosto de 2026,
Dé ciéncia,

Publigue-se.

£
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Prefeito Constitucional
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