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ÜanÍratç áe pre,*tação de srruçes de extap*i*xç! interesse púbÍim qxe
Jhzem e#trs si, munieípía de lgaracy e iitrlria tb*kia f*eg*s sílya
rne#ia&te as condições e clausaÍas a sàguir p*c{xsd*s.

Lri &,lunicíprl n" 5&{i, de 14 de agosto de 2t}14 " Lei
Prrvis6ris dCI G*ver** Federal r" gIÇ dr r*arça d* 2$3$, rnediante preçc§ e ccudiçôes c*nstantes das
cláusulas srguintes que re*iprccamette outargam e aceitam, tcl:d* c$írls just+ e contraÍado o quc a seguir se
eortôm:

crÁusr{,Â rrrnqer*á. * D* GBJET0 tr }Â EXECUÇÃ{}

l' l - o presente contrato tem por objeto a conkatação de Técnica em Enfermagem parâ afuar nas ações
de saúde de Átenção Básica" em unidades da Seeretsria Municipal de SaÉde, * ;;g,içà; C.ã.OiA* "*decorrênçia da ?*ndsmi* e*$rad* pelt Covid-t$, principalnerte ear razão áe Bal*ti** Epid*mi*Itigica*
Estaduais atestarem a ocorrência de paciente conn diagn*stico uc r*unie$io d* Ig*mey*FB, em rasâo da
*arncterizaçâa da situação de emergênci* ern **úd* públi*ao re*cnhecidr * ot*l f*don l, estadual e
muaicipal por atos normativos espeeificcso restacdo evidsrçiada a hipôte*e de ccnlraÍaç** para realizar
serviços de assistfueia d* raúde flGs ca§*§ *mergenciais elou de calamidade pública (tei a" iO67àOt+, &rt" 3o,
incisa I c/c Ârt. 4, parágrafo unieo).

Çr,ÂUsur,r sgçulttr,a - DÀ vIGÊNcIÀ s pRoIlR$GÁÇÃo

2. I - O preseüte contrato üorna-se efetivo a partir de 03 de janeiro de 2A22 evigorant até 30 de junho de Z})ZZ
podendo §er proÍr*gado por igual periodo conformc lei municipat n' 5$612üi4. f

Parágrafo Único - O contratado fica ciente de que a Âdministração poderá realizar a rescisão unilateralo em
façe aa que dispõe o art. 8o, iaciso fV da Lei n" 5061?014, quroão f.*r eoa{lgurada e d*snecessidade de
cs§tiuuâçã§ des serviçcs, quc padená ôcô{§ev qu*ud* o fuIinisterio Filblico, o trit*nul d* C*nt*s su Êêtrü
Órgãc de *ontrsle int*r:ro o1r sxterno da Âdmilrisüaç§o determias a resçisão deste contratc.

cl,Áu§ul,À TEkcErRÁ - oAs REspoNsa*rLrDÂDEs u osRrGAÇÕ§,§ BAs rARTas

3.1 * Constitui OBRICAÇÃO da parre CONTRÂTADÂ

a) Kesponsabilizar-sç por todas as
ournprimcnto do presrnte ssn§.*to.

providêneias pela realizaçào dç profi*sional, e as que hrflerrr necessári* ac

b) Executar os renriços de qualidade, com zelo e eficiência.
c) Ârcar com os eventuais prejuizos á CONTRATANTB #*u tereçircs.
d) Forne*er âs setor cornpetente da secretaria háunicipal de
residência nos dia* dr plauso Fresencial, s*b pena de cancelarn*nfo r1s
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ADMrhr§Tft,.rÇÃü

*) Comuni**r cot$ fiItsêedênçia minima de *? {setd di*s * irdispanibilid*de na presração das serviços,
definindo o periodo de não atefldiÍrre*ts deverdo apre$*ntâr justifieative que s*nâ analisada p*la
Administração.

3"? - Ccnsr;tui orxrceçÂ* da parre CONIR/.TANTE

a) efetuar § pâgâI§snto rra forma conventia*ada no preserÍe i*sfruraento, denÍr* do praac previrto- desd* que
atendidas as formalidades pactuadas;
b) nctificar à Canâ,afsd*, ireediatartent*, s*bre as faltas e defeit*s *brçrvados na exsfiIçã* do e*peciscado
neste Contrato.

CLÁU§ULÀ QUÀRTA - DA§ RESPONSÀBILII}AI}ES E oBRIGÂÇCIES Do CGNTR.{TADo

4.1 §âs de inteira responsabilidâds da CONTRÂTADA todas as obrigaç§es peles encarg*s previdencifuíos
fiscais, kabalhisías e car*ersiais resutrtantes da *xecução dc csntrata e pi*islos ern lei.

ÇtÁU§Ut"t .SUI§TÀ *() rREÇo, DÀ FçBMÀ DE pÂcÂMsNTo* Dos inÉnrc*s
oRÇÂME§TÁEIü§.

5.1 - ü v*lor *timado dc presÊnte csttrato, paga*á mensalmente o valor de §$ l.2l2,m (nm mil e düs$*tss
t doze reais), obede*endo aiada os possiveis ajustes constifuciaaais sobre o valcr d* saláris miximc, {Lei n"
50612014, arJ. 7") da qual será deduzidt, no ato d+ pÊgaments, o valsr referente ao IN5S.

CLÁ{J§ULÀ §§}TTA. DÀ§ Vã§ÀÇÔES E DÂ§ PENALIDÀBE§

Ao contmtado dw*râo incidir todas as vedações das incisos I a YI do art. l0 da Lei n" 50.612S14. sob peua de
disp*nsa e §utrê§ per,r*Iidades previstas em lei, O CONTR{fff}O tarnbém *âo podenà praticar atc do qual
resulte resp+asabilidade çivii ou admiaistrativâ, fâltâr ao se.rviço injustiflcadameate, chegar côm atrass a*
local de trabalbo sem justa çausfl! faltar *çm o respeito aos seus *rrp"ri*rt"* hierfuquiccs ã c*Iegas, praticar
u§ürâ em qualquer de suas forrnas, receber cornissões ou vantagens de quatqu"r **pê*i*, enn râzds da&mçâa
Parâ a qu*l fa'i admitido; empregâr ruateriai, be.m ou equipamert* sob sxa resp*asabilidade, em atividada
diversa da que foi a*torizado â pÍaticâr.

Farágrafo ú*it* - Â apuração das peaalidades observariâ o Fre{esso administrativç disciplinar, incl*sive rsm
* passibilidade de sindicfurcia, com pÉzs de csnclusão de SCltrinta) dia*, eonfçrme dispõç o arf" l l da Lei nn
50612014.

i

cLÁu§uLA sÉrfi!{À - r}A NÀTUsszÂ DÀ pnEsrÀÇÃo nos srnrrrÇo* coxrpÂTÂr}s§
O presente cün&ta *ã* *i* vi*cni* ewpreg*tício d* qxalgur:r *et*rêg,§. Porq*a*to os servidçre*
contratados subnneter-se-ão ao regime do direito públieo de nafsreza adn*inis§Etiv* {Lei f5SS/?S14, art" g}

cr,Áusur.Â orrÀvÂ - DA DorAÇÃo oRÇÂMENTÁRrÀ

Ar desp*sas dec*:rrentes do preseate contretü crurerâ* à c*nt* de d*taçãa crçame*taria pr*pria, previstâ aa
Lei Õrçamentária do Mu*icipio para s esrtefi:tê exercicio, eru c*rYl a r*briea abaixs deliasada:
Fuuda Municipal de §aúde: *6"ü01-1 0; ; :&26-3 t §004,

cLÁu§UtA N§t§ê - DA R§§cr§Ãs cs§T§,ÃrrlAr,

A rçscisâo poderá ofCIírer nos câsos previstns *tste contrafo,
prâzo de vigên*ie" a pedida do COFITRÂTÁIX) au a critsrio

dcs e*rviç*s, pelo firrr d*

*orespond*r ou nÉo desemp*nhar sati*fa$oriamçnt* as atribuiçôc* que lhe foreru
&u* Pedro LoFer Srasileire st{ : tentro - Çsp: §97?5ffi , lgfrxary , p§
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ryla*de * ad*rltido não
não se exiginda,

da



ne§tâ hipót§§e, qualqÉ§r ouka fomralid*de quc não a de infonnsr por e*crito el di*psição, ylã* çabendo qln
quaisqr:er casos nenhuma indenização, sendo quc na aplicaçãa das pe*alidades podú obscrrrar * gradaçãa;.
a) Advertência por escrito;
b) §raryensãc temponâria, do cnutratad*, p$r Fr*rs não supericr a um &1ü;
c) Caacelamento da confato coor arçscisãç ifeÍivq

Subcláusula Prim*irâ - $s ,saryfus p*derã* ser aplicadas, indepe*denkrilerlte da +orxratada ter sido
pemhlda.lm eolkat*, fa*ultâdâ a eáresa pÉvia ná respctivo process§: Ês prâ.uô de cincoãias *teis, aesntaÍdaciônciad*ceorridc; - ------' *- t

fubcláu+ula Segunda - O*orrará a rescisâo a*tomática do soÍú*fâda qus, F$r qualqaer ínoti:1ü" esteja
impedida de desempenrhar a atividade pr*§*sional;

§ubcláusula Terçeir:a - ü descumprimento tatal ouparcial da* obrigaçôss assu§lidas oo CçINTRAIO sujeitará
a §ont'retadâ! ns qB& cauber, alêm d*s previstas neste inslfum*:to, aqaelas sanções previstas *o,çapíft*o lV,
da Lei.8'666{!'.garantida prévia defesa, §caudo estipulad*c a* segairtes pnadgaes. pe}* a*s Çà&priÍse$e
de quaisquer obrigações:

ffltiuslt! Qaar* * O cortrato tambóm poderá ser extinto em gualquer das coudiçõ,es estâbele*idãs no art.
l? da Lei uo 5$6Í1014

cr-Áusula oÉcrua - Do FoRo

de qualquer *Btr&, por
Far*íba para dirimir q*alqxcr d*yida criginária des*e
mais privilegiado que seja.

§ p*r sstareffi as partee s§ntrÊtârlte§ de pleno ec.orda csÍÍr âs cláusulas e candiçô*s e*trbele+idas, firrn*m c
prB§ent§ c*rtrato em d*e* vi*s, d* igual f*rma s teor, para ur so efeito e um único fin1 na prese*ça das
tcstcmunhas abaixo assinadas, juntamente com os cortratantes.

Fiça eleito o
coctmto, «lm

f*r*

ÊREFEITU&,4,

de Pía*§ô, Estada da

ígaracy*PB, ü3 de janeir* de ZüZV.
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