IGARACY ESTADO DA PARAIBA

O TRABALHO CONTINUA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGARACY

LEIN2 616/2021.

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE INCENTIVO VARIAVEL POR
DESEMPENHO DE METAS DO PROGRAMA PREVINE BRASIL NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE IGARACY E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O _PREFEITO _MUNICIPAL DE IGARACY-PB, no uso de suas atribuicbes legais
especialmente, o disposto no art. 42, 1V, da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER, que a
Camara Municipal, APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica instituido o Incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos
Servicos de Saude, com base na Portaria n? de 2.979 de 12 de novembro de 2019 do
Ministério da Saude, que estabelece o novo modelo de financiamento de custeio da
Atencdo Primaria a Saude no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS.

Art. 22 - O Incentivo Variavel por Desempenho e Qualidade dos Servicos de
Saude possui 0s seguintes objetivos:

| - estimular a participacdo dos profissionais da Secretaria da Saude no
processo continuo e progressivo de melhoramento dos padrdes e indicadores de acesso e
de qualidade gue envolva a gestdao, o processo de trabalho e os resultados alcancados
pelos servidores;

Il - institucionalizar a avaliacao e o monitoramento de indicadores nos
servicos para subsidiar a definicdo de prioridades e programacao de aces para melhoria
da qualidade dos servicos de saude;

Il - incentivar financeiramente o bom desempenho de profissionais e
equipes, estimulando-os na busca de melhores resultados para a qualidade de vida da
populacao;

IV - garantir transparéncia e efetividade das acBes governamentais
direcionadas a atencdo a saude, permitindo-se o continuo acompanhamento de suas acdes
e resultados pela sociedade.

Art. 32 - O incentivo financeiro concedido aos profissionais da Atencdo
Primaria a Saude aqui denominado Gratificacdo por Desempenho — Metas Programa
Previne Brasil - sera repassado pelo Ministério da Salude ao Municipio de Igaracy-PB, de
acordo com as metas e resultados previstos nas pertinentes Portarias do Ministério da
Saude do Programa Previne Brasil.

Paragrafo Unico. O municipio fica desobrigado do pagamento da gratificacdo
de desempenho, caso o Ministério da Saude mude a politica de financiamento da atencao
primaria, deixe de repassar recursos pertinentes ou as metas estabelecidas nao sejam
alcancadas.

Art. 4° - Ao aderir ao incentivo “Gratificacdo por Desempenho — Metas
Programa Previne Brasil” os profissionais receberao conforme porcentagem de metas
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atingidas na relacao de indicadores, avaliados mensalmente por comissao instituida,
conforme metas do Programa do Ministério da Saude.

Art. 52 - Do valor global do recurso financeiro pertinente ao repasse inerente
ao “Pagamento por Desempenho” repassado mensalmente ao Municipio pelo Ministério da
Saude o valor equivalente a 40% (quarenta por cento) sera destinado ao pagamento de
Gratificacdo por desempenho do Programa Previne Brasil rateado entre os profissionais
das equipes, respeitado as proporcdes estabelecidas, conforme disposto a sequir:

| - O percentual de 40 (quarenta por cento), restante do valor destinado as
equipes da ESF sera dividido entre os profissionais da seguinte forma:

a) Médicos, Enfermeiros e Odontélogos, receberdo 50 (cinquenta por cento),
sendo a quantia referente a essa porcentagem rateada entre os profissionais em valores
iguais;

b) Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Salude Bucal e Agentes
Comunitarios de Saude, receberdo 30% (trinta por cento), sendo a quantia referente a essa
porcentagem rateada entre os profissionais em valores iguais;

) Equipe de Saude Multiprofissional de Apoio a Atencdo Primaria (Psicologo,
Fonoaudiologo, farmacéutico, nutricionista, assistente social, fisioterapeuta, veterinario e
coordenador de atencdo primaria, receberdo 20% (vinte por cento), sendo a quantia
referente a essa porcentagem rateada entre os profissionais em valores iguais;

Art. 62 - As categorias profissionais que poderao receber o pagamento do
incentivo financeiro “Gratificacdo por Desempenho — Metas Programa Previne Brasil” sdo:
Médicos, Enfermeiros, Odontélogos, Técnicos de Enfermagem, Auxiliares de Saude bucal e
Agentes Comunitarios de Saude ligados a ESF, Equipe Multiprofissional de Apoio a Atengao
Primaria, Apoiadores e Coordenadores do Programa, desde que estejam contribuindo
efetivamente para alcancar o cumprimento dos indicadores de desempenho do programa,
definidos na Portaria n? 3.222 de 10 de dezembro de 2020 do Ministério da Saude e suas
atualizacdes.

Paragrafo Unico - Caso haja alteracdes na legislacdo do programa fica o
Executivo Municipal regulamentar através de Portaria 0s percentuais constantes nesse
Artigo, estabelecendo critérios para pagamento do Prémio, em conformidade com a
legislacao em vigor.

Art. 72 - Sera considerado o alcance do peso total do referido indicador para
efeito do pagamento, onde cada indicador avaliado correspondera a 10%, totalizando o
percentual de 100%.

Art. 82 - O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais sera
repassado na folha de pagamento exclusiva, no més de dezembro com repasses do
Programa Previne Brasil.

Pardgrafo Unico — O pagamento serd efetuado somente diante da
confirmacdo do repasse do incentivo do Programa do Governo Federal.

Art. 92 - O servidor perdera o direito ao incentivo em caso de desisténcia,
exoneracado, rescisao ou afastamento do servico antes da data do pagamento do incentivo
aos profissionais.
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§12 - Perderdo também o direito ao recebimento do incentivo os seguintes
Casos:

| - Férias por periodo superior a 15 (quinze) dias;

Il - atestados para todos os casos superiores a 14 (quatorze) dias;

Il - Licencas com periodo superior a 10 (dez) dias;

IV — Afastamento com ou sem 06nus, para outro 6rgdo ou entidade da
administracdo direta, autarqguias e fundacdes a nivel municipal, estadual ou federal;

V — Profissional que integre o Programa Mais Médico ou qualquer outro que
tratar-se de servidor vinculado diretamente ao Estado;

VI - Auséncia nas capacitacdes e reunides inerentes ao Programa Previne
Brasil, salvo quando justificativas aceitas pela Coordenacdo.

§ 22 - Em todos esses casos nos quais o servidor perdera o direito ao
Incentivo, o valor do prémio sera revertido para o Fundo Municipal da Saude para que seja
aplicado nas demais despesas autorizadas nas Portarias inerentes ao Programa do
Governo Federal.

Art. 10 - O pagamento dos valores aos profissionais do municipio de
Igaracy-PB, fica condicionado ao repasse dos recursos vinculados ao Ministério da Saude e
somente sera realizado apos atesto do Secretario Municipal de Saude ou profissional por
ele indicado, devendo constar a informacdo de que as referidas equipes cadastradas ao
programa atenderam aos critérios qualitativos conforme resultado da avaliacao.

| - O municipio fica desobrigado ao pagamento do incentivo “Gratificacao por
Desempenho" caso o programa deixe de existir ou exista alteracdes na legislacao
pertinente.

Il - Os valores correspondentes aos incentivos serao repassados aos
profissionais de acordo com o repasse e a competéncia repassada pelo Ministério da
Saude, 30 (trinta) dias apos seu crédito e/ou em tempo suficiente para avaliacdo e repasse
das informac8es para o setor competente.

Il - Caso haja alteracdes na legislacdao do programa que acrescente outros
servicos de saude ao PROGRAMA, fica o municipio responsavel pela regulamentacdo dos
mesmos, através de portaria, estabelecendo critérios para pagamento do incentivo em
conformidade com a legislacdo em vigor.

Art. 11 - A gratificacdo de que trata essa Lei ndo se incorporara ao
vencimento, nao integrara os proventos de aposentadoria e nao servira de base de calculo
para quaisquer vantagens, sendo a sua natureza estritamente indenizatoria.

Art. 12 - As despesas com a execucao desta Lei correrdao a conta de
dotacdes proprias do orcamento municipal, consignadas a Secretaria Municipal de Saude,
especificamente com recursos do Incentivo Financeiro do Programa Previne Brasil,
transferido fundo a fundo pelo Ministério da Saude.

Art. 13 - A avaliacdo dos indicadores sera realizada mensalmente, no caso
de desabastecimento de insumos ou vacinas de responsabilidade do Ministério da Saude,
do Estado ou Municipio que interfira no alcance das metas, o indicador sera
desconsiderado.
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Art. 14 - Os indicadores do pagamento por desempenho para 0s anos de
20271 e 2022 serdo definidos por portaria da Secretaria Municipal de Igaracy-PB, apos
avaliacdo e pactuacao da Comissao Intergestores tripartite.

Art. 15 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando
revogadas as disposicdes em sentido contrario, e seus efeitos retroagirdo a data de 01 de
janeiro de 2021, ficando revogadas as disposicées em contrario em especial a Lei Municipal
n2509/2014.

Gabinete do Prefeito de Igaracy PB, 10 de dezembro de 2021.

Josétarneiro Almeida da Silva

Prefeitqg Municipal
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