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{l<sxtr"*ío $e ptes{*ção de serciços d* excepcitsrcai in,r*rçsse ptiÍssico que
-fisrum $ntr€ sl o mwticípi* de íg*raey e is.4flí,4,vê tr#trgs
CÁt.sf#*, medi ** e *,r' eurldrçõrs e cíàwszrtus * s*gxr.:-p*c Í w*das.

MUNTCÍFTÜ I!§-X§Â§ACY, pessaa juridica de direito píbtri*o interno, cNpJ *g.8s5.13çlúsüi*?1, eornsede e foro na eidade de lgaracy-FB, sita à Rua Pedro Lopes *rasiieirq sln, C*atro, trgar*cy*Fg - CEp58'?75-S*0, ne§teêto representado pel* seil Prefeita Cçnstitucional .lss* {iarneiro rÍe Àkmeid*, brasileiro,
casad*, titular do RG n' 1.061.380 §sP#B e do CPF n" 453,*26 .424-6&,rçsidenre * dsmiçilia.do na RuaPa*re -&{aa**i StavlaÊc, slre Ce*tro ig*almeirtc ft*,§rr &f*r::cípi.:, d*:lra-v.a;tâe dern,omi*arjaC*NTRATANT&, p*r intermedio do F'{lN§o nrrylqrcmÁ.r. *E sÁu§E &E ÍÇA&&Cy, instit*içãoscb a fcrma de Orgã* Público, dotada de personalidade jwidica dr Ilireito públic* çcm CNFJ no
11'463"95110ÜÚ1.,T: |!ryl*ente presentadc_pels seu secre*áric ÇrLts§.{R &[rG$§L g$§esg& e, de outroIado, a sra. K4T§,4N§ ,&rUlv§'§ A;{*rpg&ç, brasileiro{a}, enferrneira* portador{*J do CüREN-FB no,$0{i 64&-3Si, titular de E-G n* 4.273-698, SSDS,PB e inscrito{a} r:* *r, t:1.*i1^?54-:}, resjdenÍe edomieüiado{a) na Rua Franciseo Dernétria? #* * Evandrc Cabral - .àguiar * FB, d*ravante denog:inad*{a}iüN§"&{YÁii${.{i, eçielrram *dr? ji: y ÍI*j*"* fl#e,' &YCgf:@ PjffiefCâ,- d@osições esrsbetecidas na Lei

Feder*! 13.9?9, de &6 de fevereirc de 2ú?{i * MedidmProvisória do Gtven*e Fedçrsi no sã6, d* 2s tte mançc de I*?s, mediante preÇü§ * e*ndições oosrstar:tes
das *láusulas seg*ir$e§ que reciprocamente outargru:a e aceitar,*, tendo como justa e c*atratads o qus âseguir se cr.rntém:

eUÁUsur,4 psrpmrna * &s *B-§s§$ § sÁ, §xEC{JÇÃs

1'1 * ü presente son*êtÜ tem por objet* a eontratação de pro§ssional de s*áde {ENFEee{§tr§,&} par*
*xeeeiçã* de scr+:íç*s d* karaae*ix*çãc ei* enfre*âamenÉ* d* F*edemia d* C*r*=a*-ár*s * fl{}§/ãS-l5rr
pere 0 xmumicÍp§* de trgar*cy - p§.

cã,4u§tr§-Á §§GLI§S"&- xlÂ 1.{c&§rcÍ,{ § p§c}e&$G,{ÇÃ.ü

2'1 - CI Sr*§eatÊ çCIatrato torua-se efetivo a partir de 01 de ararç* de 2021 e vigorará até 31 de ag**{o de
- 2ü2l podendo ssrpronogado pr igual príodo, çonforme Lei no s*6lzü14.

?arágr*fo Llnie* - ü **nuatàdo ãca ciente de que a Adrnfuistração paderâ realizar* rescisão unilateral,
*m 1àçe aCI quç itispô* o art. 8s, iuciso IV da Lei n" 5ü6n}14,qua*do far cxrnfigurada a d*sn*eçssid*de de
ccrnÍinuação dos serviços, que poderá ocoÍrer quando o &,linistéria Pública, a Tribunal de Contas *u ôutrCI
érg§* de c*nÍrotre i*$ere+ olt +Nter*+ da.qdffii;Estr*Çâ* de*er:rii*e a rescisâ+ desle oeft*íaâ*,

elLÁ{i§{l&& Tã&cexeÂ - §As Rgss$issÀs{r,íB*r}Es E sBsrGAÇoEs r},{§ pÂ§,Tss

3.1 - C*ns$rlli ütsR{GÂÇÂ* dâ parte CONTRATÂI}Â

*i Hx*eutar cis s*wiçcs r3,* q*atidade? §úr"il zel* e rfieiê;rcia.
b) Arear sôÍr1ss eveaÍuais psuizos á CüNTRATANTE erou terçeiros.
c) Fornec*r a* sefi>r §ô§:pet§§te da §ecrotaria lvh.micipai de Saúde, núruers d* coatat* d* telefüne e
residêncla, sob pe*a de ça*celam{:nta do crede*ciasrentc.
d) Cumprir rigorosam*nte a escala, cârgâ. horrária mensalmente def,nidas p*la
Saúde dc $.{unicípic Ce }gara*y,
e) Comunicar co§l aatecedência mínima de fi? isete) dias a indispcníbilidadc
defiflindo * pri+d* de nã* atendim*rto d*r,eudn apresentar justifi*ativa

§ecr*taria de &{unicipal de

na prestação dos serviços,
scrâ. anatrisada pela

&
*ua Periro Lapes Br*s!!eir* §FI - ce*rr+ - CsF: Sg?75{$* - tge,r*cy - pS

t§gl1wwvr. igar?cY"pb.xçv.br - §N PJ: *8-885. L39/s§ü1-?1
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Âdministraçãe.

3.2 * C*nstirsi O§RíG,{ÇÃ* Oa pârr* CüNTRATÂNT§
a) efetuar o pagar§eato na fornaa çoavencionada no preseate instrum*ntç, denfr* do pr*zc previsto, desdequÊ etenaiidas as Íbnnaiid*des p*ctu-ada*r;
b) notificar à Co*katada" imediatamentc, sobre as f,aitas e defeitox obseryad*s na exe*uçâ* do especificadcneste Contrato.

üLÁu§UI*q Çu,{&Ti{ - &Às §,Esp$NsÂBr§,ru}Arss E sBRrG.{Çôas ma ç6§T.KÂTÂBÂ
4 Í §âo ríc in*-i*- rsrrm-^-!.j!;,J^J^ l^ 

^^rl+n,' i u*v uç rÃiüõiiü iüsiiuiis{iüiiicaüe üú UUi'i i }tÂ i,AÜÜ Íudas as obrigaçoes peÍos encargos previdenciános
ssais, trabaihistas e çsmerçiais resultanÍes da execução do contrat* e previstcs eÍn iei.

üffiÇAesENT
Be PRKÇü, &A F'oKry{Â &E PAGAesENT'fl.}n §}&.q cmrmx'r'g-}g

L i - A rescisão pod*rá oeoÍrer nos ctr§tl§ prevlstr:s neste contratc, pcr d*snecessirjade rjos serviç*s, pelo fimdc prazo de vigência, a pcdir.to iit rtfrlr:fiiã i
q- s-âiB § &'(êT'reSú *u a crírec'o cia ULpiEi'À'§{&?' á§?'9, qx**d+ o *druitidonão eorresponder ou nãc desernpenhar satis{btüriamente as atribuicôes que ihe fbrorn e.onfiadas, não seexigíndo. nesta hipótese, qualquer &utr& f*ntralidade qilc nâo a de por escritt tai dispnsiçã*. nãcinformar

çabrncL* em quersquer câ§os nenhuua indenização, sendo que nâ aplicaçláo das p*nahdades poderá *bservar

5' i * Ü valor estimado do presÊnte o*ntrato, pâgârá mensalmente, aqueie correspondent* a produiividade de'" Técnico{a} d* E'nfennagsrn durante o rnê§, eqrüvalente a R§ 1.s0ü,ü$ l;rril e quia}ientos,#;:ã;:;:iü6i2$14, art' 7"), do qual sçrá deduzido, no *to A* p*gaciÊnto, * valor refere*te ac ÍNss.

ÇL&LrSLrr,Â §§xr,{ - §,&§ v§sÂÇÕ§,§ E §}A§ p§NÂX,mAI}E§

6' 1 - Ao costratad* deverã* incjdir todas as vedaçses dos itr*isos I a vI do art. 1* de L*j n* 5{}6/2ütr4, sobpena de disryasa e outras penalidades previstas em lei, o Cssr&ÂTÂ$s tambem nã* pcderá praticar atodo qual r*sulte responsabilidade civil cu adminishatíva, faltar uo **4ã injustificadamc*ts, chegar comatra§o ac iocal de trabalhç seurjusta câusâ, faLter com o respeito uor r*ui supericres hierárquieos e colegas,praticar u§urâ *íR qualqu*r de suas fúnn&s, receber cornissáes 
"";;;rg#de qualque, *ffi* em razãoria funçãr: pâre â qual foi admitido; fimprÊgâr material, bem ou *quipu**rrto sctrr §*â resp*nsabilidade, e§latividade diversa da que f*i autorizsdo a pnãticar

Parágrefo únieo 
- 

À- uFytqÇã* das p*a*lidad*s *bseryará o pr*ües§o admirristrativo diseíplinar, inciusiveÊom & possibiiidade de sindicância, csrs prauo de carrçlusão dà 3ü{triata) dias, cosfense dispõe o art. l1 daLei É" 5061?ü14.

ci'ÁqJstíra sÉTx§{a - BÀ NAT{.rRugÂ rr,t pnssr.eÇÃ$ §x}s sspsi{Ços c&§T}L4yÂr}ü§
*7"1 - o presente c$ntratü *&o criaviyc,aaly empregat{cí* de quxÍeçuer *Nisürez§.Fcrquante os seryid*rescontratados submeÍer*se*ão ao regime d* direito p*ati*o oe natureza adrninistrativa iLei n*5ü6/?014, ert. go)

ÇfuÁu*srr,n srray& - §,{ §*T"&Ç.&* üR.Ç,{MENT,Áesa ,

8' i * Âs despes*s de*CIrrentes do presente ÇÕstr&1s c*rrrrão à çonta de dotaçâo orÇfffiefitá:ri*, prevista na LeiFederal 13'9?912*2*, ern conf,ormidade c*Íi? a rubrica abaix* delineada: Furrdo Municipal de Saúde:I0'12:'iÜ11'2Ü§1; Manutenção das Atividades Ernergenciais de Combate ao Coytri)-ig: j19s.04 --ü*nir*teçâ* pür t*ilipü detem:inadc,

Çtê§§L1{,ê rypr"{Â - EÂ §.§scl§Â* c&§TxÀT,uÂ}.

{a

Rua Pedra lçpes Brasileir+ §f{ - centre * Csp: §e,.?g.CIes _ 6Jarr* - f,a
huni/lwr$il.i*ar*cv.nh"en{*br - CSIpJ: O&SSS.13 g/üOgL_?1 &.
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a) Adv*rtêxcía par escrit*;

b) suspensã* temporaria, da contratada, pCIr prezs não superior a um &nCI;

c) Can*elxmento dr: contrato *Ên! â reseisãa e&tiva;

§ubcláusula Primçira - Às sanções p*derác ser aplieadas, independentemente de a s*ntratada ter sido
penalizada em çontrato, fao*ltada a defe-s* prévia no respectivc pr*eesso, 116 prau$ de cinço dias úteis, a
Çont&r da eiênçia dr ocorrido;

Subaláusula §egrlnda - Üccrrerá a r*scisãc a*t*mática da çoirtratad* qrie, pür qealqaer a*Gtiv*" osteja
impedida de desempenhar a atividade profrssicnal;

Sub*lâusula Terceira - Ü descumprirnento total ou par*iat das *brigações assumidas *o CüNTRÂTO
sujeitará a çantrataela: ilo que csuber, alérn das previsÍes neste instruáent*, aqrcias sarqses previstas no
capítulo IV, da Lei 8.S66/93, garantida previa defesE ficando estipuladas us u*gúine* p*náti6ud*s, pelo não,
cumprimcnto de qr:aisquer chrigaçôesl

'" §ul'cláus*}a Çxarh * O ++etr*t+ tar::héÊt luulerá cer exti4ln *:* q:elquer das c+*diçSes ***h*Iç*ides e* srf.
I ? da Lei r:' 506/Êü14

qráqJsel{4 mscr&§-A - §$ F$Rff

1ü - I'ica eleito o f*ro da C*msrca de Fian*É, Estads da Paraíba, pârâ dir.imir qualquer drivida originária
deste ccntratc, c+m s,v;pressa renúncia de qualquer cuko, pcr mais p*'vilegiad, q** o;á

E por estarem as parí*s mntrâtâr*es de pl*n* a**rdo c*rn as clár:sulas e condições estabele*ida.s. firmarn o
- ---. --l=..--^ -.:^^ J- ;-,-.! f--_-. -r ^-c-:4- - - --_!-,rçbÇii.ti üÚüIIalú eiÚ úiias VrâS, ü€ i[iiai iúíilià Ê trr0Í, pAíA iiim Sú er:siiú e i.riii úiiiCu fil'ri" ria piúSúriçà dzis

t*stemunhas abaixo assinadas, juntamcnte c§tll os centratantes.

lgaracy-PB, 01 de n"iarç$ <te ?ü2-l
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