ESTADO DA PARAIBA
Prefeitura Municipal de Boqueirdo dos Cochos

1LET Ne 188 Bm, 27 de Setembro de 1986,

Dispde sobre a estruturagio da Carreira do
Magistério e sobre o plano de Classifica -

¢80 de cargos e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BOQUEIRXO DOS COCHOS, BEITADO DA PARATBA FAGO /
saber que & Camara Municipal Aprovou e eu saciono a seguinte Lei,

Art, 12 - 4 carreira do Magistério do 1° Grau do servigo Mmicipal de edu

cagdo obdecera as diretrisez estabelecidas na presente Lei,

PARLGRARPO OIICO ~ Bntenda-se por masistério Piblico os integrantes do qui
dro de pessoal que atuam direta ou inderetamente nas escolas, 86 fazendo jis aos
beneficios da mesma, o servidor que estiver em sala de aula, na direg2o de esco—
las, na Supervisao ou a disposicao do Orgdo Miniocipal de Educagao - OME; por au-
torizagao especial do Prefeito.

Art, 22 = O3 cargos de Magictério serfio classificados como se provimento
em comissdo, contrato e provimento efetivo enquadrando-se basicamente os seguin-
tes grupos:

- Direg3o e Auxiliar de Diregdo
~ Supervisgo ou Auxiliar de Supervis3o
- Docéncia
PARGRAFO CNICO - As clases e a escala de vencimenios e salarios obede
cerdo ao quadro demonstrativo T e IT, desta Lei.
Art, 3% = A classificagdo de cargoe se fara de acondo com a natureza de

tarefas a serem desempenhadas e a habilitac@o dc servidor.
Art. 49 - Entenda-se por Dire¢fio e Auxiliar de Diregdo os Cargos de ad -
ministragao da escola, ocujo provimento devera ser regido pelo critério de con -

fianga, experi8ncia em sala de aula no minimo de 02{dois) anos e grau de ins -

trug@o constante nos quadros dos Anexos I & IT desta Lei.



.

Art, 5¢ - Ao Diretor e Auxiliar de Direg3o sera consedido uma cratifi -
cago de fungdo regulamentada pela Administragdo Municipal,

Art, 62 - Entenda-se por Supervisao e Auxiliar de Supervisio a responsa
bilidade pela orientagao técnico - Padagdpica aos BroPensoned,

Art, 79 - Intenda - se por doocéncia o conjunto de atividedes de atuagio
direta em sala de aula.

PARACRATO BICO - Na presente Lei, considere — se como professor Regend
te Auxiliar, o docenie ndo habilitado em curso Pedagdgico ou Logos IT.

Art, 89 - O provimento dos cargos de NMagistério se dard:

- Por Nomeagao
< Por Contrato

§ 12 - 0 ato de nomeafo se dard mediante aprovagio em concurso Pidblico
regulamentagdo em portaria pela Prefeitura,

§ 29 — 58 poderd inscrever-se em concurso Miblico os candidatos portado
res do Diploma de Pedagdgico ou logos II e ou de Licenciatura Curta ou Plena.

§ 39 - A convocagfo a tf{tulo precirio se dard:

~ Para o pescoal gue tenha coclufde o curso Pe-
dagdgico ou Logos IT e / ou Licencia‘ura de Curta ou Flena na duracfo.

- Para os que sdo sZo habilitados, obedecendo
o regime de contrato adotado pela prefesitura.

Art, 99 = 0 contrato em regime Celetista serd regido pela Consolidagao
das Leis do Trabalho { C,L.T)

Art, 109 - O servidor nomeado estari legalments vinculado ao Servigo =
Piblico, enquanto o contratado a t{tulo precdrio n¥o terd vinculo empregatfcio.

Art, 119 - Ao candidato nomeado se dard posse e ao candidato contra -
tado se dara exercicio,

Art. 12 - Fica assegurado aos atuais integrantes do quadro do Yagistd -
rio, no dmbito da rede escolar do Yunicfpio o direito de admissdo ao quadro de
que trata a presente Lei, independente de concurso e de seu regime juridico ob -
servados o8 prasos e as normas complementares para efetivacio do enquadramento,

Art, 13 - Os cargos do Yagistério serfio preenchidos de acordo ¢o m o m
mero de vagas criadas por Lei Municipal e coincidentes com as nescessidaes da pe-
de lu"un:lc:‘.pa»]. de ensino



PARAADARO TICO - A wapa 88 serd por servidor nomeado. Continuard existiné
do se o provimento for feito por contrato a iftulo precirioc. Neste caso, poderd &
ser pleiteada por candidato habilitado ouconcursado,.

Art. 14 - A caega horaria do pessoal dp Magistério devera obedecer oz segui
tes regimes de trabalho.

T - 20 horas semanais trabalhando em um tumo na mesma cla

850,
T - 40 horas semanais, perfazendo dois turnod em classes

difarantes;
Art. 15 - A remogdo do servidor de que trata a presante lei, podera ser
dada dois motivos.
-~ & padido, dois meses antes do perfodo de ferias regulamentares
— Por ato do Prefeito, atendendo conveniéneis prdpria do ensino.
Art. 16 - Considere ~ se por transferdncia ura forme d2 ocupago do cargo.
~ de uma a outre fargo sem elevagdo funcional, treansferéncia hori-
zontale.
- de um a outro cargo com elevag™c “uncional,transferénciz vertica
ou progressio.
Art, 17 - As transferdncias que se itrata o artigo anterior serdo atos admi
nistrativo do Prefeito desds que julgue conventente.
Art, 12 ~ Upa vez admitido no quadro do Magistério Tiblico Municipal e ser—

Constituicio do pafs -

vidor terd assegurados por Lei, os direitos que a prdpria
assegura ao Servidor Piblicos

- Tarias regulamentares

- Licega remuneragdo por gestagdo

- Licenga remunerada por motivo de saide

- Licenga por acidente de trabalho

~ Afastamento remmerado de 08 [ Eito} dias por motivo de casa
mento e luto por pais, irm3o,filhos e conjuges.

- Repouso semanal remunerado

~ Aposentadoria aos 25 anos de efetivo exércicio para o servié

dor do sexo feminino e 30 anos para o se-vidor do sexo masculino,



Art, 10 - Alén desses diveitos o servidpr do Magistério receberd :

- Vencimento ou salario compativel com os disposi
tivos da Constituiclo Foderal e Leis Trabalhistas.
~ Abono por tempo de servigo ou quinquénio de acor
do com a regulamentagio propria Municipal .
- Oratificagfo por exercicio em local de diffeil
acesso regulamentado em Lei Municipal.
Art, 20 ~ A presente Lei define com deveres do servidor do Vagistério
Municipal:
- Assiduidade
-~ Pontualidade
- Disciplina
- Bficiéncia
8 12 = A verificagSo do Cumprimento desses requisitos sera efetuado

Bacagio.

pelo servigo proprio do Crgdo Municipal de

§ 20 - © nfo cumprimento desses requisitos e a compravagdo da nio /

eficidneia do professor podera acarretar:

- dispensa de conirato

- Alerta ao servidor nomeado ou efetivo seguindo critds
rio da administragio.

Art. 21 - O ocupante do cargo do Magistério Municipal devera partici-
par de estigios e cursos de treinamento promovides pela administracdo Municipel

PARAGRARO THITCO — A frequencia e esses cursos deverd ser considerada
como umz estratégia de crescimento profissional do professor o requisitoc nesce
ssario & apuracio de mérito pare pPromogac.

Art, 22 - Og atuaic ocupantes do Yagistério Municipal nfio ser@o preju
dicados por nenhum dispositivo constante desta Lei.

Art. 23 - 4is despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei, correrio pe
por conte das verbas destinadas 3 educag2o no orgamento lunicipal e Ce1ebrasio
de convénios, se for o caso.

Art. 24 - Os dispositivos. desta lei serZo regulamentados especificame;
te deste que se faga nescesario,

Art, 25 - Disposig.'é'es omissas e casos especificos seFic regulamentos e
em legislagado suplementar,

Art. 26 - esta Lei entrara em vigor na data de sua, pnblicag’a‘o;revo‘ga-

das as disposigOes em contrario.



Gabinete do Prefeitd Mmicipal de Bogueir@o dos Cochos, 27 de

setembro de 1 284,
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